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Bústovnaøkið 
Í sáttmálaskeiðnum kannar arbeiðsgevarin, hví so nógv tímalønt eru og minnir stovnarnar á, hvat 
stendur í sáttmálanum hesum viðvíkjandi, so sáttmálin verður hildin. Arbeiðsgevarin kunnar felagið 
um úrslitið av kanningini.  

Hjá teimum, sum arbeiða niðursetta tíð, men javnan arbeiða meiri enn setanarbrøkin, verður 
setanarbrøkurin endurskoðaðar. Vilja tey upp í tíð, og grundarlag er fyri tí, verður brøkurin hækkaður. 
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Føroya Pedagogfelag 
Fíggjarmálaráðið 

Dagstovnaøkið 
Partarnir hittast regluliga í sáttmálaskeiðnum at umrøða m.a. dagstovnaøkið við atliti til skeið og víðari 
útbúgving menning og dagføring av økinum 

Partarnir hyggja eisini at ásetingunum um serliga viðbót fyri børn við serligum tørvi. 
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