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Partur I
Barsilsfarloyvi

Kapittul I
Barsilsfarloyvi

§ 1.V Kvinna, i0 er lgntakari og er vid barn, hevur
reett til barsilsfarloyvi av vidgongu og barnsburdi fra
ti degi, hildid verdur, at 4 vikur eru eftir til barnsburd,
ella fra ti lotu hon vid leeknavattan prégvar, at tad fyri
fostur og/ella hana sjélva stendst heilsuvandi av at
vera I starvinum, t6 i fyrsta lagi frd ti degi, at hildid
verdur, at 13 vikur eru eftir til barnsburd.

Stk. 2. ? Eftir barnsburd hevur médirin reett til
barsilsfarloyvi { 14 vikur. Fadirin hevur reett til
barsilsfarloyvi i 4 vikur eftir barnsburd, ella eftir
tad, at barnid er komid heim, ella eftir avtalu vid
arbeidsgevaran innan fyri teer fyrstu 34 vikurnar eftir
barnsburd.

Stk. 3.2 Aftand 14. viku eftir barnsburd hava
foreldur, sum eru lgntakarar, reett til barsilsfarloyvi
i upp til 38 vikur tilsamans. Foreldrini hava ikki
reett til barsilsfarloyvi samstundis eftir pkt. 1, og
barsilsfarloyvio skal verda tikid innan fyri fyrstu 52
vikurnar eftir barnsburd.

Stk. 4. Kvinna, i0 er lontakari, hevur reett til at vera
ur arbeidi i sambandi vid barnakonukanningar, ta
kanningarnar eru i arbeidstidini.

Stk. 5. ¥ Hdast dsetingarnar i stk. 2 og 3, hevur
fadirin reett til barsilsfarloyvi { upp til og innan fyri
52 vikur eftir barnsburd, um mamman doyr, ella
leeknavattan stadfestir, at mamman vegna alvarliga
sjuku ikki er for fyri at taka seer av barninum.

Stk. 6. 2 Foreldrini hava, héast stk. 3, reett til
barsilsfarloyvi i sama mun, sum tey hava reett til
barsilspening eftir § 9, stk. 5 og 6.

Attleiding

§ 2.V Foreldur, i0 eru lontakarar og eettleida barn,
hava reett til barsilsfarloyvi i 56 vikur { sambandi vio,
at tey faa barnid.

Stk. 2. Tad er ein treyt, at
eettleidingarmyndugleikarnir hava tikio ta avgerd,
at foreldrini, annad ella badi, skulu vera heima {
sambandi vio, at tey faa barnid.
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Stk. 3.% Reettin til barsilsfarloyvi eftir stk. 1
kann bara annad av foreldrunum nyta i senn.
Hoast asetingina i 1. pkt. hava foreldrini reett til
barsilsfarloyvi samstundis 1 4 vikur innan fyri teer
fyrstu 38 vikurnar eftir, at foreldrini hava fingiod
barnid.

Frabodan

§ 3.V Kvinnuligur lgntakari, sum nytir reettin til
barsilsfarloyvi eftir eftir § 1, stk. 1, stk. 2, 1. pkt.
og stk. 3, skal innan 8 vikur eftir barnsburd boda
arbeidsgevara sinum fra, neer hon byrjar at arbeida
aftur.

Stk. 2. V3 Madur, sum er lgntakari, og sum nytir
reett sin til barsilsfarloyvi eftir § 1, stk. 2, 2. pkt. og
stk.3, skal i seinasta lagi 4 vikur frammanundan
boda arbeidsgevara sinum fra, neer hann roknar vio,
hann er burtur fra arbeidi. Madur, sum er lgntakari,
og sum nytir reett sin til barsilsfarloyvi eftir § 1, stk.
5, skal innan 8 vikur eftir, at farloyvi er byrjad, boda
arbeidsgevara sinum fra, neer hann byrjar at arbeida
aftur.

Stk. 3. Tey, sum fda barn vid eettleiding, skulu vid
frabodan til arbeidsgevaran halda somu freistir.

Stk. 4. Landsstyrismadurin dsetur neerri reglur um
skyldur lgntakaranna métvegis arbeidsgevaranum at
geva frabodanir i sambandi vid barsilsfarloyvi eftir § 1.

Vernd og endurgjald
Fravik
§ 4. Ikki kann vikjast frd reglunum 1 §§ 1-2 til baga
fyri lentakaran.

§ 5. % Tad tidarskeid, lontakari er i barsilsfarloyvi
eftir §§ 1 og 2, verdur roknad sum vanlig arbeidstid, ta
starvsaldur skal roknast.

§ 6. Arbeidsgevari kann ikki siga upp lentakara, ti
vidkomandi hevur sett fram krav um at nyta reettin
til barsilsfarloyvi eftir §§ 1 og 2, ella annars siga upp
vegna vidgongu, barnsburd ella attleiding.

§ 7. Verdur lentakari uppsagdur ella fyri vanbyti i
moti reglunum 1 § 6, skal arbeidsgevarin rinda eina



samsyning, sum i mesta lagi svarar til lon 1 50 vikur,
i0 verdur at aseta alt eftir starvsaldri og umstedunum
annars.

Stk. 2. Verdur lentakari uppsagdur ella 4 annan
hatt fyri vanbyti i vidgongutidini, undir barnsburdi,
eftir barnsburd ella eettleiding, aliggur tad
arbeidsgevaranum at progva, at uppsegnin ikki var
grundad 4 hesi vidurskifti.

Partur II
Barsilspeningur

Kapittul II
Vanligar treytir

§ 8. Barsilspeningur eftir hesi 16g verdur veittur i
sambandi vid vidgongu, barnsburd og eettleiding.

Stk. 2. Skyldur og reettindi sbrt. hesi l6g eru knytt
at méttiknum inntekum, sum eftir skattalégini eru
A-inntekur, og inntgkum av sjélvstedugari vinnu sbr.
§ 20.

Stk. 3. Reetturin til barsilspening er treytadur av
fostum bustadi i Feroyum og fullari skattskyldu i
Foroyum.

Stk. 4. Landsstyrismadurin asetur neerri reglur um,
1) 1ihvenn mun persénar, sum hava inntgkur, i0
ikki eru fult skattskyldugar i Feroyum, hava reett til
barsilspening, og
2) at persénar, sum hava reett til barsilspening {
einum @drum landi, ikki hava reett til barsilspening i
Foroyum.

§ 8 a. ? Tad er ein treyt fyri ttgjaldi eftir l6gini,
at viokomandi skrivliga véttar, at hon/hann er um
barnid i utgjaldstidarskeidinum.

Kapittul III
Treytir fyri atgjaldi

§ 9. % 2 Kvinna, sum hevur A-inntgku, og sum fer
fra arbeidi orsakad av vidgongu ella barnsburdi, hevur
reett til barsilspening fra ti degi, mett verdur, at 4
vikur eru eftir til barnsburd, ella fra ti lotu, hon vid
leeknavattan progvar, at tad fyri fostur og/ella hana
sjalva stendst heilsuvandi av at vera { starvinum, té {
fyrsta lagi fra ti degi, mett verdur, at 8 vikur eru eftir
til barnsburd. Eftir barnsburd hevur kvinna reett til
barsilspening i 30 vikur innan fyrstu 30 vikurnar eftir
barsnburd.

Stk 2. ? Foreldrini kunnu { stadin velja, at fadirin
at barninum skal vera heima hja barninum i upp
til 16 vikur eftir 14. viku eftir barnsburd, og harvid
faa barsilspening { hesum tidarskeidinum. Treytin
fyri, at fadir at barni kann fa barsilspening { hesum
tidarskeidinum, er at modirin ikki samstundis er fra
arbeidi vio lon ella hevur sgkt um barsilspening fra
barsilsskipanini fyri hetta tidarskeid.

Stk. 3. ? Fadirin at barninum hevur reett til
barsilspening i 4 vikur innan fyri teer fyrstu 34
vikurnar eftir barnsbura.

Stk. 4. 2 Hoast asetingingarnar i stk. 2 og 3, hevur
fadirin reett til barsilspening i upp til og innan fyri
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34 vikur eftir barnsburd, um mamman doyr, ella
leeknavattan stadfestir, at mamman vegna alvarliga
sjuku ikki er for fyri at taka seer av barninum.
Treytin fyri, at fadir at barni kann faa barsilspening
i hesum tidarskeionum, er, at mamman ikki nytir
reett sin at faa barsilspening fra barsilsskipanini avisa
tidarskeioio.

Stk. 5.? Um mamman ella papin er einsamell/
einsamallur vid barninum, hevur mamman reett til
tann partin av barsilspeninginum, sum serliga er
avsettur til papan eftir stk. 3 og pdpin reett til tann
partin av barsilspeninginum, sum serliga er avsettur
til mammuna eftir stk. 1 og 2. Treytin fyri at faa
barsilspening eftir 1. pkt. er, at hitt av foreldrunum
ikki samstundis er frd arbeidi vio len. Foreldrini
kunnu avtala, at at pkt. 1 heilt ella partvis ikki skal
verda galdandi, um pépin avikavist mamman er um
barnid hetta tidarskeidid.

Stk. 6. ? Foreldrini kunnu avtala, at mamman skal
hava 2 vikur av ti partinum av barsilspeninginum,
sum serliga er avsettur til papan eftir stk. 3.

Zttleiding

§ 10.7? Foreldur, i0 eru lentakarar og attleida barn,
hava reett til barsilspening { tilsamans 38 vikur eftir, at
tey hava fingio barnid.

Stk. 2. Tad er ein treyt, at
ettleidingarmyndugleikarnir hava tikio ta avgerd,
at foreldrini, annad ella baedi, skulu vera heima i
sambandi vid, at tey faa barnid.

Stk. 3.% Reettin til barsilspening eftir stk. 1
kann bara annad av foreldrunum nyta i senn.
Hoast asetingina i 1. pkt. hava foreldrini reett til
barsilspening samstundis i 4 vikur innan fyri teer
fyrstu 34-38 vikurnar eftir, at foreldrini hava fingio
barnid.

Arbeidskrav
§ 11. Lonarutgjaldingar seinastu 2 manadirnar,
i0 eru meira enn 20 % heegri enn medal
inntgkan seinasta arid, verda ikki tiknar vid {
inntekugrundarlagio.
Stk. 2. Landsstyrismadurin kann { heilt serligum
forum gera undantak frd asetingini 1 stk. 1.

Kapitul IV
Stodd a barsilspeningi

Utrokningargrundarlag

§ 12. Y Grundarlagid, sum barsilspeningurin verdur
roknadur eftir, er méttikna midal manadarliga gjald-
skylduga A-inntegkan eftir § 18 seinastu 12 méanadirn-
ar fyri fraveruna. Ger viokomandi av bara partvist at
fara ar arbeidi, verdur grundarlagio undir atrokning-
ini vidv. barsilspeningi leekkad samsvarandi hesum.

Stk. 2.9 Hevur vidkomandi beint undan fraveruni
verid 4 arbeidsmarknadinum { styttri tid enn ta, nevnd
er i stk. 1, verdur barsilspeningurin roknadur eftir
midal méttiknu gjaldskyldugu A-inntgkuni eftir § 18
hesa styttu tidina, sbr. stk. 3.



Stk. 3. Landsstyrismadurin asetur neerri
reglur um tidarskeidiod, sum skal verda nytt sum
utrokningargrundarlag eftir stk. 2, og { hverjum
forum eitt styttri tidarskeid kann verda nytt sum
utrokningargrundarlag.

Upphadd

§ 13. ¥ Barsilspeningur er 100% av
utrokningargrundarlagnum smbrt. § 12 t6 soleidis, at
barsilspeningur ikki kann verda meira enn kr. 25.000
um manadin.

Stk. 2. Landsstyrismadurin kann heekka ta i stk. 1
asettu hamarksuppheedd vid stedi i lonargongdini 1
samfelagnum.

Kapittul V
Utgjald v.m.

Umsdknir

§ 14. Umsdkn um barsilspening skal latast inn
innan 6 manadir eftir barnsburd ella, { sambandi
vio eettleiding, eftir at tey hava fingio barnid. Er
umsoOknin ikki latin inn innan hesa freist, fellur
reetturin til barsilspening burtur.

Stk. 2. Landsstyrismadurin asetur reglur um ttgjald,
utgjaldsskeid, hverjar upplysingar skulu latast, hver
skal vatta hesar upplysingar, freistir fyri innlatan av
upplysingum v.m.

§ 14 a. ¥ Lontakara, sum feer barsilspening fra
barsilsskipanini, verdur rindad fritidarlen.

Stk. 2. Adrenn barsilspeningur verdur ttgoldin,
verdur uppheeddin eftir § 13 bytt vid 1,12. Uppheedd-
in, sum verdur utroknad eftir 1. pkt., verdur rindad
lontakaranum, medan munurin millum uppheeddina
eftir § 13 og uppheeddina, ttroknad eftir pkt. 1,
verdur rindad sum fritidarlen eftir fritidarlégini.

Utgjald til arbeidsgevara

§ 15. I tann mun arbeidsgevari rindar
A-innteku { sambandi vid barsilsfarloyvi, verdur
barsilspeningurin, sum lentakarin hevdi havt reett
til sbrt. §§ 12 og 13, um viokomandi ikki vard rindad
A-innteka, rindadur arbeidsgevaranum.

Stk. 2.9 [ tann mun, barsilspeningur eftir stk. 1
rokkur, verdur ttgoldio fyri rindadar A-inntekur,
umframt fyri l6garalegd arbeidsmarknadargjold, i0
arbeidsgevarin rindar i sambandi vid farloyvistidar-
skeidid. Rindad verdur t6 ikki fyri fritid vio len og
fritidariskoyti, sum lentakarin { barsilsfarloyvistidini
vinnur reett til eftir fritidarloégini. Rinda fleiri arbeids-
gevarar lon til sama person, sum er { barsilsfarloyvi,
og rokkur barsilspeningur ikki til fult endurgjald,
verdur endurgjaldio til hvenn teirra skert eftir neerri
reglum, sum landsstyrismadurin asetur.

Stk. 3. Landsstyrismadurin asetur neerri reglur um
umsoékn fra arbeidsgevaranum, hverjar upplysingar,
hann skal lata { sambandi vi0 ttgjaldio, hver skal
vatta hesar upplysingar, og freistir fyri innlatan av
umséknum og upplysingum v.m.
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§ 15 a. ¥ @llum stovnum, sum eru 4
figgjarlogtingslégini vio rakstrarjattan, logujattan,
landsfyritokum og almennum grunnum, umframt
teimum stovnum, id koma undir mélsreedid hja
landsstyrismanninum i figgjarmalum at aseta lgnar-
og setanartreytir, verour veittur barsilspeningur eftir
§ 15, stk. 1, um starvsfélk verdur sett i stadin fyri
tann, i0 fer i barsilsfarloyvi. Stovnurin feer t6 { mesta
lagi endurgoldid tad, sum tann, id er i farloyvi, feer
goldid i lon.

Stk. 2. Landsstyrismadurin { vinnumdlum asetur
neerri umsitingarligar reglur, herundir um freistir fyri
at lata inn umsoknir.

Afturrindan

§ 16. Tekur persénur nytt lenandi arbeidi upp 1
einum tidarskeidi, ta viokomandi nytir reett sin at faa
barsilspening, skal hann rinda barsilspening aftur
fyri teir dagar, hann hevur havt slikt arbeidi, eisini
i teimum ferum, har barsilspeningur er atgoldin til
arbeidsgevara jbr. t6 stk. 2 og  mun til inntgkuna,
vidkomandi hevur vunnid hesar dagar.

Stk. 2. Er barsilspeningur atgoldin arbeidsgevara
fyri lon i farloyvistidini til arbeidstakara, skal
arbeidsgevarin uttan mun til stk. 1 rinda
barsilspening aftur, um vidkomandi arbeidstakari
sama tidarskeidi tekur nytt arbeidi upp hja hesum
arbeidsgevaranum.

Stk. 3. Kravid um afturrindan av barsilspeningi
eftir stk. 1 og 2 kann eisini fremjast vid at métrokna
mogulig krov fra arbeidstakara ella arbeidsgevara upp
a barsilspening, og peningurin kann eisini krevjast
inn vid at afturhalda i len og vid panting.

Stk. 4. Persénur, sum tekur upp nytt lenandi arbeidi
i einum tidarskeidi, vidkomandi nytir reett sin at faa
barsilspening, skal boda umsitingarmyndugleikanum
sbr. § 25 frd hesum.

§ 16 a. ¥ Ov ndgyv utgoldin barsilspeningur, sum
ikki er fevndur av dsetingini i § 16, stk. 3, kann
verda innheintadur vid panting og vi0 at eftirhalda i
A-innteku sbrt. § 136 i skattaldgini.

Stk. 2. TAKS fremur panting og eftirhald 1
A-innteku fyri barsilspening eftir stk. 1 eftir
reglunum um innkrevjing av skatti.

Kapittul VI
Figging

Gjaldskyldug

§ 17. 9 Barsilsgjald skal rindast eftir stk. 2-4, og §§
18 og 19. Personar, sum tekna sjalvbodna trygging,
rinda gjald eftir reglum settum sbrt. § 20.

Stk. 2. Gjaldskyldug smbrt. stk. 1 eru
1. oll, sum faa A-inntgku, sum hava fulla skattskyldu
i Foroyum, og sum hava fylt 16 ar, men ikki 67 ar, og
2. oll, sum rinda A-innteku { Feroyum.

Stk. 3. Persénar, sum eftir stk. 2, nr. 1, eru
gjaldskyldugir, men sum ikki hava fastan bustad



i Feroyum, kunnu eftir umsékn sleppa undan
gjaldskyldu. Undantekan hevur virknad fra ti degi,
umsoéknin er mottikin.

Stk. 4. Persénar, sum eftir logtingslég um
almannapensjonir faa heegstu fyritidarpensjon,
og personar, sum eftir somu l6g faa midal
fyritidarpensjon, av ti teir eru oman fyri 60 ar, men
sum annars vildu fingio heegstu fyritidarpensjon,
verda eftir umsékn undantiknir fra gjaldskyldu.
Undantekan fra gjaldskylduni hevur virknad fra ti
degi, umsdknin er méttikin.

Gijaldsgrundarlag

§ 18.7 Gjaldid verdur kravt av gllum A-inntekum,
sum tey gjaldskyldugu faa ella rinda, t6 undantikio
1) félka- og fyritidarpensjon,
2) adrar skattskyldugar almannaveitingar, t6 ikki
dagpening eftir dagpeningaldgini,
3) teenastumannapensjonir og adrar liknandi
eftirlonir, uppihaldspeningur sbrt. hjinabandslégini
og barnapeningur sbrt. ,lov om berns retsstilling”, og
4) A-innteka til avmarkada skattskyldu undir
FAS-skipanini, ella fyri A-innteku til avmarkada
skattskyldu umbord 4 skipum, sum eftir § 2, stk. 1,
litra j, 2. pkt. i logtingslég nr. 86 fra 1. september
1983 um landsskatt og kommunuskatt, vid seinni
broytingum, verda javnmett vid skip, i0 eru skrasett
vid heimstadi { Feroyum, og sum, um tey véru
foroysk, lika treytirnar i § 1, stk. 1 { logtingslég um
Foroyska Altjéda Skipaskra.

Stk. 2. Undanteka eftir stk. 1, nr. 3, verdur veitt eftir
umsokn, og undantekan hevur virknad fra ti degi,
umsoknin er méttikin.

Gjald

§ 19. 98 Gjaldio hja teimum gjaldskyldugu er 0,65%
av ti i § 18 nevnda gjaldsgrundarlagi.

Stk. 2. Gjaldio fellur til gjaldingar, samstundis
sum teir gjaldskyldugu rinda ella fia A-innteku.
Adrenn A-inntekan verdur utgoldin, skal inngjaldi®
avroknast. Gjeld kunnu krevjast inn vid panting.

Stk. 3. Landsstyrismadurin kann dseta neerri reglur
um inngjald, heundir avgreidslugjald.

Stk. 4.7 Landsstyrismadurin kann vid kunngerd
broyta tad i stk. 1 nevnda gjald, t6 ikki heegri enn
0,65%.

Kapittul VII
Sjalvstedugt vinnurekandi v.m.

§ 20. Persénar, sum hava adra inntgku av vinnu enn
A-innteku, hava reett til barsilspening, um teir tekna
eina trygging.

Stk. 2. Landsstyrismadurin kann { kunngerd dseta
neerri reglur um, hver kann tekna trygging, hverjar
inntekur kunnu tryggjast, um inngjald, arbeidskrav,
utrokningargrundarlag, neer reetturin til barsilspening
tekur vio, eftir at umsékn um trygging er moéttikin,
eftirstedur, hverjar upplysingar tann, sum teknar
trygging, skal lata, skiftisreglur v.m.
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Stk. 3. Landsstyrismadurin kann { kunngerd aseta
neerri reglur um, at persénar, sum annars ikki hava
moguleika at koma undir skipanina, eftir egnum ynski
tekna trygging og koma undir skipanina.

Kapitul VIII
Fyrisitingarligar asetingar

Upplysingar

§ 21. Til nytslu { sambandi vid utrokning og eftirlit
vid inngjalds- og utgjaldsuppheaeddum eftir hesi 16g,
kann landsstyrismadurin ttvega seer allar upplysingar
fra Toll- og Skattstovu Feroya, Landsfélkayvirlitinum,
Almannastovuni.

Stk. 2. Fakfelog og arbeidsgevarar hava skyldu at
geva landsstyrismanninum teer upplysingar, hann
bidur um i sambandi vio eftirlitsarbeidi og avgreidslu
av utgjaldi.

§ 22. Hevur umsgkjari givid landsstyrismanninum
skeivar upplysingar ella tagt um umstedur, sum
hava havt tydning fyri barsilspeningin, kunnu
uppheeddir, sum av 6rgttum eru ttgoldnar, verda
kravdar afturgoldnar fra ti, sum hevur fingid peningin
utgoldnan.

§ 23. Landsstyrismadurin kann eftir neerri dsettum
reglum gera gjaldsavtalur, heruppii avskriva krov, ta
utlit ikki eru at faa allan peningin fra skuldaranum.

Millumtjéda sattmalar

§ 24. Landsstyrismadurin kann gera sattmalar vid
onnur lond um barsilspening.

Stk. 2. Landsstyrismadurin kann dseta reglur um
barsilspening v.m. fyri teir persénar, sum fevndir eru
av sattmalum sambeert hesi grein, heruppii fyri hesar
persdnar aseta reglur, sum vikja fra dsetingunum {
l6gini.

Umsitingarmyndugleiki

§ 25. Landsstyrismadurin kann vid kunngerd leggja
umsitingina av 16gini til Arbeidsloysisskipanina eftir
avtalu vid Arbeidsloysisskipanina, ella til annan
fyrisitingarligan myndugleika. I slikum fori verda
heimildirnar, sum landsstyrismadurin hevur eftir
hesi 16g, latnar fyrisitingarmyndugleikanum, té ikki
heimildirnar at dseta reglur.

Stk. 2. Landsstyrismadurin asetur { kunngerd neerri
reglur um umsiting og eftirlit.

Stk. 3. Avgerdir eftir hesi 16g ella eftir
reglum, settum sbrt. 16gini, kunnu keerast til
landsstyrismannin innan 4 vikur eftir, at viokomandi
hevur fingid frabodan um avgerdina.

Stk. 4. Landsstyrismadurin kann leggja
keerumyndugleikan eftir stk. 3 til annan
fyrisitingarligan myndugleika, og kann samstundis
aseta, at avgerdir hja keerumyndugleikanum ikki
kunnu keerast til annan fyrisitingarligan myndugleika.

Stk. 5. Utreidslur, id standast av umsitingini av
skipanini, verda rindadar av landskassanum.



Kapitul IX
Revsi- og gildiskomuasetingar

Revsing

§ 26. Um ikki strangari revsing er asett { adrari
l6ggavu, verdur viokomandi, sum sambeert hesi l6g
gevur skipanini skeivar ella misvisandi upplysingar,
revsadur vio sekt ella hefti.

Stk. 2. Fyri brot, sum legfrediligir persénar,
heruppii felog, felagsskapir, grunnar, kommunur,
land og statur gera, kann revisabyrgd verda alegd ti
logfrodiliga perséninum sum slikur.

Stk. 3. I reglum, asettum eftir hesi 16g, kann revsing
verda asett fyri brot 4 reglurnar.

Gildiskoma
§ 27. Henda 16g feer gildi 1. juni 2001.
Stk. 2. Samstundis fer ar gildi legtingslég nr. 37
fra 23. april 1999 um foreldrafraveru, orsakad av
barnsburdi, feding og aettleiding.

Skiftisreglur

§ 28. Persénar, sum, ta henda l6g feer gildi, faa
utgoldnan dagpening i sambandi vid barnsburd eftir
lov for Feergerne om dagpenge ved sygdom eller
fodsel, sbr. lovbekendtgorelse nr. 102 fra 2. mars 1988,
sum broytt vid logtingslég nr. 94 fra 13. juni 1995
(dagpeningaldgin), hava reett at fia barsilspening
utgoldnan eftir reglunum { hesi l6g.

Slutnoter

U Broytt vi0 legtingslég nr. 110 fra 20. desember 2002. § 2 { hesi logtingslog er soljédandi: ,, Henda logtingslog
kemur i gildi dagin eftir, at hon er kunngjord:“ og § 3 1 hesi logtingslég er soljédandi: ,Légin hevur virknad fyri
personar, i0 verda foreldur eftir 31. desember 2002. Stk. 2. Hoast stk. 1 verda dsetingarnar i § 1, nr. 5 nyttar sum
grundarlag fyri at atrokna barsilspening til persénar, id hava reett til barsilspening 4drenn 1. januar 2003, fyri ta
ti0, i0 eftir er av reettinum til barsilspening eftir 31. desember 2002."

? Broytt vi0 legtingslég nr. 21 fra 8. mai 2008, har § 2 er soljédandi: ,Hendan legtingslogin kemur i gildi 1. juni
2008

% Broytt vid logtingslég nr. 105 fra 20. november 2007, har § 2 er soljédandi: ,Henda logtingslog kemur { gildi 1.
januar 2008

 Broytt vi0 legtingslog nr. 29 fra 19. mai 2004, har § 2 er soljédandi:“ Henda logtingslég kemur i gildi 1. juni 2004.
Stk. 2. Henda legtingslég verdur ikki nytt i forum, té lentakarin er farin i barsilsfarloyvi 4drenn 1. juni 2004, um
lontakarin hevdi havt reett til barisilspening, ta hann fér { barsilsfarloyvi.

® Broytt vid legtingslég nr. 20 frd 5. mars 2012.

% Broytt vi0 logtingslog nr. 163 fra 22. desember 2005, har § 2 er soljédandi: ,Henda logtingslég kemur { gildi 1.
januar 2006.

) Broytt vid legtingslog nr. 40 fra 27. april 2005.

% Broytt vid legtingslog nr. 123 fra 22. desember 2010, har § 2 er soljédandi: ,Hendan legtingslég kemur i gildi 1.
januar 2011 og fer ar gildi aftur i seinasta lagi 31. desember 2011

15. L6g um barsilsskipan



