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Landsstyrid 4sannar, at felagid hevur samradingarrettin vidvikjandi gllum fakligum
vidurskiftum hja limunum.

§ 1. Sattmalagki
Hesin sditmili er fyri pedagogar, i6 starvast hja kommunum, hji landinum og 4 sjilvsognarstovnum
(beilt ella partvis figgjadir vid almennari jdttan).

§ 2. Setanartreytir

Treytin fyri at verda settur i starv er, at vidkomandi hevur lokid ndmsfradiligt prégv, ella
samsvarandi progv, id er g6dkent av Mentamdlaridnum og Fgroya Pedagogfelag.

Stk. 2. Um eingin pedagogur sgkir starvid, kann hjalparfélk verda sett fyribils, til pedagogur sgkir
starvid. Normerad stgrv, sum ikki eru sett vid pedagogum, skulu lysast leys minst 6. hvgnn manad.
Sambert semju millum sdttmalapartarnar kann undantak gerast, so stgrvini verda lyst leys vid eitt
dra millumbili.

§ 3. Lan
Lgnin er dsett i Ignartalvum galdandi fyri henda sautmadla.

A. Dagstovnagkid og Dagrgktarskipanin
Pedagogar verda lgntir 4 Ignarstigunum 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 og 20.

Galdandi fra 1. oktober 2018
Pedagogar verda Igntir 4 lgnarstigunum 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 og 21.

Galdandi fré 1. oktober 2019:
Pedagogar verda Ipntir 4 Ignarstigunum 11, 13, 14, 16, 17, 19, 21 og 22.

Okispedagogar
verOa lgntir 4 lgnarstigunum 12 - 19

Forskitlandmsfrpdingar
verda Igntir d ignarstigunum 13, 15, 17, 19 og 21 og fylgja hesir arbeidstidini hja lerarunum. Si
serskild semja frd 17. juni 2014,

Hjdlparfdlk vid pedagogiskari dbyrgd
verda lgnt 4 Ignarstigunum 6 - 9

Leidarastgrv og varaleidarastgrv
verda flokkad eftir hesari stigatalsskipan:
a) hvert barn undir 3 ar telur 2 stig
b) hvgrt barn yvir 3 dr telur 1 stig
c) hvert fulltidarstarv telur S stig, og fyri parttiGarsett verdur stigatalid roknad lutvist til
timatalid.
d) Fyri serstovnar og dagstovnar vid serdeildum verda lggd 40 stig aftrat,
e) Hiekkar stigatalid, heekkar Ignarflokkanin at galda fra fyrsta { komandi mdnadi.
f) Lekkar stigatalid, lekkar Ignarflokkanin { sambandi vid at starvid verdur sett av nyggjum.



Leidarar

0 - 119 stig 4 Ignarstigunum 25,27,29
120 - 289 stig 4 Ignarstigunum 29, 31, 33
290 - stig 4 Ignarstigunum 31, 33, 35

Varaleidarar

0-119 stig + | lgnarsstig
120 - 289 stig + 2 Ignarstig
290 - stig + 2 Ignarstig

Skiftisskipan: Varaleidarar, sum { dag fia +3 stig halda fram eftir gomlu skipanini.

Dagrektaleidarar uttan iithiigving

0 - 174 stig 4 lgnarstigunum 11, 13, 15
175 - stig 4 Ignarstigunum 12, 14, 16

Deildarleidarar d fritidarskilum
verda Igntir sum leidarar 4 dagstovnum.

B. Almanna- og heilsuverkid

Pedagogar, id starvast innan almanna- og heilsuverkid verda lgntir lgnarstigunum: 11, 12, 13, 14,
15,16, 17, 18, 19 og 20.

Galdandi fra 1. oktober 2018:
verda lgntir 4 Ignarstigunum 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 og 21,

Galdandi fra 1. oktober 2019:
verQa Igntir 4 Ignarstigunum 11, 13, 14, 16, 17, 19, 21 og 22.

Serligt skipad midndm undir Ahnannaverkinum
Verda lgnt 4 Ignarstigunum 13, 15, 17, 19, 21

C. Fritidarheimid, Umlzettingarheimid Dain, Eftirskilin Rdsin, Nazmingaheimid 4 Sernims-
deplinum, dggnstovnar fyri bgrn og ung, vikarar innan serstovnagkid og
verkstadarassistentar.

Assistentar og verkstadsassistentar
verda lgntir 4 lgnarstigunum 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 og 20.

Galdandi fra 1. oktober 2018:
verQa Igntir 4 lgnarstigunum 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 og 21.

Galdandi fra 1. oktober 2019:
verda lgntir 4 lgnarstigunum 11, 13, 14, 16, 17, 19, 21 og 22.

Leidarastprv og varaleidarastgry



4 serstovnum verda flokkad eftir einum grundflokkanartali GFT, sum verdur roknad soleidis:

a) dggnstovnabrikarar telja 1 stig

b) dagstovnabrikarar telja 0,5 stig

¢) brikarar { egnum biistadi, sum hava tilknyti til ein dpgnstovn og briikarar, i3 eru {
familjurgkt telja 0,3 stig

d) brukarar i dggnumitting telja 1,5 stig

e) hvert fulltidarstarv telur 0,7115 stig, og fyri parttiBarstarv verdur stigatalid roknad lutvist
mun til timatalid.

f) Hakkar stigatalid, hxkkar lgnarflokkanin at galda fra fyrsta { komandi manadi.

g) Lzkkar stigatalid, lekkar Ignarflokkanin { sambandi vid at starvid verdur sett av nyggjum.

Leidarar
0 — 15 stig verda igntir 4 Ignarstigunum 26, 28, 30
15,01 - 25 stig verda lgntir 4 lgnarstigunum 27, 29, 31
25,01 - stig verBa Igntir 4 lgnarstigunum 29, 31, 34
Varaleidarar
verda lgntir 4 lgnarstigunum 17, 19, 21, 23
Almannaverkid

EindarleiOarar og leidarar eru Igntir sambert Ignartalvu fyri tenastumenn landsins.
Eindarleidarar sum hava 30 ella fleiri drsverk, verda lgntir { lgnarflokki 35, umframt 15% f{
eftirlgnargjaldi.

Eindarleidarar sum hava ferri enn 30 drsverk, verda lgntir i Ignarflokki 34, umframt 15% i
eftirlgnargjaldi.

Leidarar 4 stovhum sum bara hava dagtilbod, verda lgntir i lgnarflokki 32.

Leidarar 4 stovoum vid dggntilbodi verda lgntir i Ignarflokki 33.

Samskiparar fda eina mdnadarliga eftirlgnargevandi vidbét 4 kr 2.000,-

Faksamskiparar fda eina méanadarliga eftirlgnargevandi vidbét 4 kr. 3.000,-

Seravtala um samsyning fyri dlagaliga arbeidstid d neemingaheimum.
Nigaldandi venja um samsyning fyri 6lagaliga arbeidstid 4 nemingaheimunum, sum verdur givin {
fritid, verdur framvegis galdandi til onnur avtala verdur gjerd.

Leidarin d Rdsini
Verdur lgntur 4 Ignarstigunum 27, 29, 31. Tad er stovnar vid 15,01-25 stigum.

D. Studlar, studulsstovnar og studulsskipanir

Studulspedagogar
verQa Igntir 4 Ignarstigunum 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 og 20.

Galdandi fri 1. oktober 2018:
verQa Igntir 4 lgnarstigunum 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 og 21.

Galdandi frd 1. oktober 2019:
verda Igntir 4 Ignarstigunum 11, 13, 14, 16, 17, 19, 21 og 22.

Leidarar og varaleidarar d studulsstovnum
verda Igntir eftir stigatalsskipanini fyri biistovnar.



Leidarar

0 — 15 stig 4 Ignarstigunum 24,26, 28, 29
15,01 — 25 stig 4 lgnarstigunum 235, 27, 29, 30
25,01 stig 4 Ignarstigunum 27,29, 31, 33

Varaleidarar
verda lgntir 4 lgnastigunum 17, 19, 21, 23

Leidarar a studulsskipanum
fylgja stigatalsskipanini 4 dagstovnagkinum, t6 verda 40 stig lpgd afturat.

0- 79 stig - Ignarstigini 20, 22, 24, 26
80 - 119 stig - Ignarstigini 22, 24, 26, 28
120 - 174 stig - Ignarstigini 24, 26, 28, 30
175 - 290 stig - lgnarstigini 26, 28, 30, 32

E. Serndmsdepilin
Pedagogurin 4 Serndmsdeplinum verdur lgnt 4 stigi 23.

F. Pedagogiskur radgevi i Barnaforsorgarmalum
verdur lgntur 4 lgnarstigunum 14, 15, 17, 19, 21, 22, 24.

G. Ndmsfrediligir ridgevar 4 Familjustovuni og i Bgrn og ung i Térshavnar kommunu
verda Igntir 4 Ignarstigunum 17, 19, 21 og 23.

H. Stgrv i Félkaskilanum

1. Namsfrgdingar knyttir at serstovum i félkaskdlanum.
Verdur lgnt 4 lgnarstigunum 13, 15, 17, 19, 21

Leidsla skilans ger av hvussu négv tid skal til fyrireiking, uppfylging og annad, sum part av
arbeidstidini smb. § 9 i sdttmdlanum.

2. Ndmfrgdiligir studlar i skilum verda lgntir;

4 lgnarstigunum: 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 og 20.

Galdandi fra 1. oktober 2018:
verda lgntir 4 Ignarstigunum 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 og 21.

Galdandi fra 1. oktober 2019:
verda lgntir & lgnarstigunum 11, 13, 14, 16, 17, 19, 21 og 22.

3. Hjalparfélk sum eru studlar
Verda Ignt 4 Ignarstigunum 3-8. Fra 1. oktober 2019 3 - 9.

4. Namsfrgdingar 4 skilanum 4 Tradni
Verda lgnt 4 Ignarstiginum 13, 15, 17, 19, 21



Verandi lokala sidveja fyri, hvussu arbeidstidin hja pedagogum 4 skilanum 4 Trgdni er skipad
heldur fram t.e. eftir § 2 { avtaluni millum Fgroya Lzrarafelag og Figgjarmdlarddid fra 26. april
2001.

§ 4. Parttidarsetan

Eingin partt{Sarsetan mé vera minni enn 15 timar um vikuna, og bert vid gédtgku frd Fgroya
Pedagogfelag.

Stk. 2. Hj4 parttidarsettum verdur brotparturin av lgnini nidurskrivadur samsvarandi arbeidstidini.
Stk. 3. Parttidarsett, i0 arbeifa meira enn tad timatal, id er avtalad, sum ikki er yvirtidararbeidi,
verQa samsynt i sama mun, antin vid fritid ella vid vanligari timalgn (1/2080). Tenasta tityvir
arbeidstidarnormin, sum er galdandi fyri fulltidarsett 4 stovninum, er yvirtidararbeidi.

§ 5. Starvsaldur

Starvsaldur er tvey dr 4 hvgrjum lgnarstigi.

Stk. 2. Starvsaldur verdur roknadur fyri minst 15 tima arbeidi um vikuna { midal.

Stk. 3. Vidari titbligving innan tad pedagogiska pkid telur vid { starvsaldri.

Stk. 4. Starvsaldur verdur vunnin fyri arbeidi innan tad pedagogiska virkisgkid. Serligar
arbeidsroyndir kunnu telja vid i starvsaldurin.

Stk. 5. Pedagogar, id verda settir { starv i hegri lgnarflokki enn { starvinum frammanundan, fia vid
setanina starvsaldur id svarar til, at vidkomandi verdur lgntur eftir nesta haegri lgnarstigi i nyggja
Ipnarflokkinum. Starvsaldur verdur annars soleidis, at starvsfélk koma beinanvegin 4 eitt Ignarstig,
sum tryggjar, at tey nii og framyvir koma at fia eina flokkan, sum liggur hagri enn flokkanin { ti
legra flokkada starvinum.

Stk. 6. T4 i3 stgrv verda umflokkad, fda teir pedagogar, sum i hesum sambandi flyta upp { hegri
Ipnarflokk, sama Ignaraldur sum i fyrra starvinum.

Stk. 7. T4 i@ pedagogur fer tr starvi, hevur setanarstadid skyldu at ttskriva Ignar- og
tenastualdurskort.

§ 6. Eftirlgn

Fyri starvsf6lk, sum eru sett eftir hesum sittmdla, og sum arbeida minst 15 timar um vikuna, skal

arbeidsgevarin gjalda eftirlgnargjald.

Stk. 2, Eftirlgnargjaldid hja arbeidsgevaranum 4 kommunalu stovnunum er 12% av lgnini.
Eftirlgnargjaldid hj4 arbeidsgevaranum 4 landsins stovaum er 14% av lgnini.

Stk.3 Parttidarsett, id arbeida yvir dsettan norm, hava rett til eftirlgn av meirarbeidstimum, té {
mesta lagi svarandi til lgnina til fullan manaGarnorm.

Stk. 4. Eftirlgnargjaldid skal gjaldast i eina av pgrtunum gédkenda eftirlgnarskipan..

Stk. 5. Fyri starvsfdlk, sum ikki kunnu verda tikin upp { eftirlgnartryggingarskipanina orsakad av

vantandi heilsuvdttan, skal eftirlgnargjaldid gjaldast til eina uppsparingarskipan.

§ 7. Felagslivstrygging

Stovnurin flytur vegna manadarlgnt starvsfélk hvgnn ménad eina upphzdd, id pedagogfelagid
dsetur, til eina felags livstrygging. Hetta er t6 ikki galdandi fyri starvsfélk, id eru 67 ar og eldri.
Stk. 2. Peningurin skal flytast i ein grunn, sum Fgroya Pedagogfelag umsitur. Saman vid
flytingini skulu fylgja upplysingar um navn, fgdingardag, biistad og ner vidkomandi er komin {
starv.

§ 8. Fyribilssetan i haegri starv
Pedagogar, sum eftir serligum bodum ella eftir frammanundan fastlggdum arbeidslagi fyribils rgkja
haegri starv { meira enn 1 viku samfelt, eiga i hesum tidarskeidi at verda Igntir vid somu Ign, sum



teir hgvdu fingid, um teir vérdu settir { starv, treytad av, at teir taka 4 seg arbeidsuppgdvur, i
standast av hagra starvinum.

§ 9. Arbeidstio

Arbeidstidin er 40 timar um vikuna.

Stk. 2. Reglurnar, sum eru galdandi fyri tzznastumenn felagsins um arbeidstid, meirarbeidi,
yvirarbeidspening, samsyning fyri tznastu leygardagar, sunnu- og halgidagar og serstakar fridagar,
eru eisini galdandi fyri henda sittmala.

§ 10. Tid til annad arbeidi

Hja pedagogum og hjilparfélki 4 dagstovnum skal tid setast av til at fyrireika og eftirmeta
pedagogiska arbeidid.

Stk. 2: Hjd pedagogum 4 dagstovnum kann ein timi { midal um vikuna brikast til at fyrireika
pedagogiska arbeidio. Leidarin 4 stovninum hevur dbyrgd av tilrettaleggjan av hesum arbeidinum.
Vidvikjandi foreldrafundum og starvsfélkafundum verdur skipanin sum higartil.

§ 11. Samsyning/lgn fyri dlagaliga arbeidstio.

Gjgldini fyri 6lagaliga arbeidstid verda latin sum dsett { Ignartalvuni og i talvuni um gjgld fyri
6lagaliga arbeidstid, i verdur lggd sum fylgiskjal til sittmdlan

Stk. 2. Fyri arbeidi sunnu- og halgidagar og serstakar fridagar verdur latid halvur timi aftrat fyri
hvenn arbeidstima. Ynskir starvsf6lk, at so skal vera, og arbeidid eftir &tlan vidkomandi stovns
loyvir hesum, ta skal tad bera til, at starvsf6lkid i stadin fyri avspdking fer dtgoldio fritidina vid
vanligari timalgn,

Stk.3. Pedagogar innan dagstovnagkid, sum arbeida ménadag til friggjadag, i0 fda 4lagt arbeidid
leygardag, sunnudag ella 4 serstgkum fridegi fda goldid + 100 %.

§ 12. Gjald fyri summar- og fritidarlegur

Fyri gerandisdagar verdur latin eykavidbét svarandi til kvgldvidbét fyri 16 timar um samdggrid.
Fyri leygar-, sunnu- og halgidagar og serstakar fridagar ver8ur latid tad tvifalda av omanfyri nevndu
gerandisvidbot. Treytin fyri at nyta hesa avtalu er, at talan er um eina frammanundan avtalada og
avmarkada tid, og at veruliga er talan um leguupphald.

§ 13. Lenanitgjaldan

Saitmdaladlpnt fia goldid lgnina afturdt, og skulu hava dtgreinadan Ignarsedil, har eisini verdur
tilskilad mpguligt eftirlgnargjald. Lgnin verdur (tgoldin um leid tann 25. { m4nadinum.

Stk. 2. Pedagogar, sum eru fonitlgntir, vardveita rettindini at vera foritlgntir.

§ 14. Setanarbrzev - Starvslysingar

Minadarlgnt starvsfélk fer, { seinasta lagi 14 dagar eftir setanina, setanarbrev. [ setanarbrevinum
skal standa:

navn og bustadur hjé setanarmyndugleikanum og ti setta,

nar setanin tekur vid

galdandi sattmali millum omanfyri nevadu partar at ganga eftir,
starvsheiti,

byrjanarlgn (grundlgn umframt fastar vidbgtur og/ella iskoyti),
eftirlgnargjald,

starvsaldur og nstu broytingar { starvsaldri,

uppsagnartid frd arbeidsgevara og setta,

setanarbrotpartur, arbeidstid,

0 fritid vio lgn og fritidariskoyti,

RN

SP®Now



11. setanargki og

12. arbeidsstadur/stadir i lgtuni (fatar arbeidid um fleiri arbeidsstadir, skal verda vidmerkt 4
hvgrjum arbeidsstadi umsgkjarin hevur hgvudsstarv).

Stk. 2. Arbeidsgevarin sendir samstundis felagnum avrit av setanarskrivinum.

Stk. 3. T4 id starv er leyst, skal starvid lysast leyst alment 4 ein slikan hdtt, at almenningurin verSur

kunnugur vid lysingina. (Vidm. Hetta kann gerast vid at lysa i blgdunum, umframt 4 internetsidum, id hava stéra
ttbreidslu, i@ mun Lil konkrela mdlbélkin og har almenningurin kann vaentast at vita, at stgrv verda lyst. Arbeidsgevarar
ciga at senda starvslysingina til Feroya Pedagogifelag, i0 leggur hana 4 heimasidu lelagsins.)

Tilskilast skal, hvat starvid umfatar, setanarbrot, arbeidstid og hvgrjum Ignarflokki starvid verdur
Ignt eftir. Sama er galdandi, t4 id lyst verdur eftir fyribils hjilp.

Umsoknarfreistin eigur ikki at vera minni enn 14 dagar.

Er talan um nytt starv, sum higartil ikki er flokkad, skulu sittmalapartarnir samradast um flokkan,
ddrenn starvid verdur lyst leyst,

§ 15. Fritidarreglur

Tey, id eru sett eftir hesum sdttmdla, ganga eftir lggtingslog nr. 30 fra 1.4.1986 “Fritid vid lgn” vid
broytingum.

Stk. 2. Tey, id eru sett eftir hesum sdttmadla, eiga rett til serstakt fritidariskoyti svarandi til 1,5% av
allari arslgnini { undanfarna innvinningararinum og 12% av iitgoldnari yvirtidarign. Fra 1. april
2012 verda 12% i fritidarlgn av gjgldum fyri 6lagaliga arbeidstid goldin { grunn.

Stk. 3. Paritidarsett, i arbeida meira enn dsettu arbeidstidina, fda 12% i fritidarlgn fyri meirarbeidi.

§ 16. Fridagar

Umframt sunnu- og halgidagar eru at rokna sum serstakir fridagar: J6laaftan, nyggjarsaftan,
flaggdagur, 6lavsgkudagur, paskaaftan, hvitusunnuaftan, grundlégardagur eftir ki. 12.00 og
6lavsgkuaftan eftir kl. 12.00.

Stk 2. Starvsflk hava herumframt rett til serstakar fridagar sambzert avtaluni um serstaka friviku.

§ 17. Lon undir sjiku og eftirsitilen

Undir sjiku verdur veitt sjiikralgn eftir reglunum i lggtingslég um starvsmenn,

Stk. 2, Starvsfélk kunnu fda frf fyrsta sjikradag hjd bgrnum teirra.

Stk. 3. T4 i0 pedagogur, sum er lgntur eftir hesum sattmdla, doyr, eigur eftirsitandi
hjinarfelagi/sambiigvi, ella bgrn undir 18 dr, rett til lgn § mun til uppsagnartidina, minst 3 ménadir,
t6 hagst 6 manadir.

Stk. 4. Eftirsitilgn er tann Ign, sum vidkomandi hevdi. Lgnin i ménadinum, t4 id pedagogurin doyr,
verdur ikki roknad uppi eftirsitilgnina.

§ 18. Barnsferd
Starvskvinna, id er vid barn, eigur at siga stovninum frd { minsta lagi 3 méanadir fyri metta f@ding.

stk. 2. Starvskvinna hevur rett til barsilsfarloyvi vid Ign { 4 vikur undan mettari fgding og { 24 vikur
eftir fpding, t.e. 28 vikur tilsamans.

stk. 3. Prégvar starvskvinna vid leknavittan, at hon er 6arbeidsfer 4 vikur ella fyrr undan mettari
fgding, verdur hetta roknad sum vanlig sjiika, og starvskvinna hevur t4 rett til lgn undir sjiku. T4 id
4 vikur eru eftir til metta fading, verdur farid frd Ign undir sjiku til barsilsfarloyvi vid Ign, sbr. stk.
2. Samlada barsilsfarloyvi vid lgn er framvegis 28 vikur.

stk. 4. Umframt nevndu sgmdir kann starvskvinna fda farloyvi vid Ign alla vidgongutidina, um hon
vid leknavittan progvar, at tad fyri fostur ella hana sjdlva stendst heilsuvandi av at vera {
starvinum.

Stk. 5. Frd 14. viku eftir fpding kunnu foreldrini byta rettin til barsilsfarloyvi vid lgn imillum sin.



Stk. 6. Starvsfdlk, id ®ttleida barn, hava rett til frdveru vid Ign { upp til 4 vikur 4drenn, tey fia
barnid, og i 24 vikur tilsamans. Foreldrini kunnu byta rettin til friveru vid Ign imillum sin. Retturin
til frveru vid Ign er treytadur av, at ®ttleidingarmyndugleikin frammanundan hevur gjgrt av, at
foreldrini, annad ella bedi, skulu vera heima { sambandi vid, at tey fda barnid. Foreldrini kunnu ikki
vera i farloyvi vid Ign samstundis eftir hesi grein.

Stk. 7. Umframt farloyvi nevnt { stk. 2-6, hava starvsf6lk rett til farloyvi vid ongari lgn og uttan at
missa starvsaldur soleidis, at samlada farloyvistidarskeidid tilsamans er 52 vikur eftir fgding ella
eftir, at tey hava fingid barnid. Tidarskeidini eru samanhangandi, og farloyvi eftir hesi grein skal
vera avgreitt { seinasta lagi 52 vikur eftir fading ella eftir, at tey hava fingid barnid.

Broytingarnar eru galdandi fra 14. januar 2018.

§ 19. Farloyvi

Pedagogur kann féa farloyvi, (4 id tad ikki nervar arbeidid 4 stovninum. Farloyvi kann jéttast upp til
5 dr. Setanarstadid hevur dbyrgd av at hava starvid leyst til vidkomandi, 4 i farloyvid er qti.

§ 20. Skeidluttgka

Verdur starvsfolk alagt at luttaka 4 skeidi, verur hver skeidsdagur at rokna sum vanligur
arbei@sdagur, t6 i mesta lagi 8 timar. Um skeid liggur i vikuskifti ella 4 fgstum fridegi eftir § 16,
verdur latin timasamsyning fyri Glagaligu tidina, samb. serstakari avtalu um gjgld fyri 6lagaliga
arbeidstio

Fyri skeid, sum liggja uttan fyri vanligu arbeidstidina, og sum eru ikki 4lggd, kann stovnurin lata adra
fritid tima fyri tima i stadin fyri tidina, i0 er nytt til skeidluttgku. Ferding til og fra skeidi, sum liggja
adrastadni enn vanliga arbeidsstadid, verdur roknad { skeidstidina.

§ 21. Eftirdtbugving - Vidari dtbhigving
Pedagogar hava rtt at koma 4 eftiritbigvingarskeid, fyri at halda (tbtigvingina vi6 lika. Allar
Gtreidslur i hesum sambandi verda goldnar av arbeidsgevaranum.

§ 22. Farleikaviobot

Fprleikavidb6t kann latast fyri eftinitbligving. Hesar vidbgtir eru ferleikavidbgtur og eru knyttar at
starvinum. Fyri at kunna fda fgrleikavidbét, skal dtbiigvingin verda kravd og eftiritbigvingin skal
verda frd goOkendum itblgvingarstad. Sjdlvt um pedagogur hevur tikid meira enn eina
eftiritbigving, so verdur bara ein vidbat latin. Er starvid parttidarstarv, verdur vidbétin samsvarandi
setanarbrgkinum,

Eftiritbagving 120 timar:  750,- kr.

Eftirtitbiigving 160 timar: 1.000,- kr.

Eftinitbugving 200 timar: 1.250,- kr.

§ 23. Undirvisingarlgn

Pedagogar hava rett til serliga Ign fyri frileru til blkar eftir hesum reglum:

1) Liggur fyrireiking og fral@ra { arbeidstidini, fest einki endurgjald.

2) Liggur fralera i vanligari arbeidstid, og fyrireiking uitan fyri arbeidstid, verdur endurgoldin hdlv
timalgn fyri ta tid, frileran varir.

3) Liggur fralera eftir arbeidstid, verdur endurgoldid fyri teir timar, frilzran varir.

Stk. 2. Fyri frileru til pedagogar er timalgnin 418,27 kr., iroknad fyrireiking.

Stk. 3. Fyri fraleru til adrar fakbélkar, verda goldnar 341,02 kr., iroknad fyrireiking.

Stk. 4. Fyri fraleru eftir k1. 17.00, verur latid iskoyti uppd 20%.

Stk. 5. Fyri fyrilestrar verdur latid 1.048,39 kr. fyri 1. timan og kr. 440,10 fyri hvgnn fylgjandi tima,
iroknad fyrireiking.

Av omanfyristandandi gjgldum verdur goldid serstakt fritiSargjald 4lj68andi 12%.

Gjeldini verda dagferd i felagsavtaluni um vaktargjgld v.m.



§ 23a. Starvsleruvegleidarar
Uppgdvan sum vegleidari { starvslruni innan nimsfrgdi 4 Nimsvisundadeildini 4 Fréskaparsetur
Fgroya verQur samsynd vi
*  Fyri hvgnn starvslerutima pr. neming er samsyningin 0,1 % av endalgnini hjd pedagogum.
e Fyri hvgnn samtalutima pr. neming: 0,65 % av endalgnini hjd pedagogum
o Vikarsamsyning til stovnin fyri hvpnn samtalutima er tfmalgnin hji pedagogum 4 endastigi.
Stk. 2. Fritidarlgn (12 %) ver0ur latin.
Stk. 3. Samsyningarnar verda titgoldnar sambzert uppgerd eftir lokid starvsleruskeid.

§ 24. Endurgjald fyri koyring, tima- og dagpeningur
Dag- og timapeningur undir t&nastuferd og endurgjald fyri nytslu av egnum bili i tenastugrindum
verdur eftir reglum { avtalu millum Figgjarmalaridio og Tenastumannafelagid.

§ 25. T=nastubiini
Hospitalspedagogar fda frian tenastubiina. T4 i0 hetta ikki letur seg gera, ella tad av gdrum orsgk-
um verdur dlagt hospitalspedagogum at briika egin kl®di, verdur latin ein drlig vidbét 4 kr. 1.764,-.

§ 26. Telefongjald
Dagrgktarleidarar og varadagrgktarleidarar, id nyta egna telefon { samband vid arbeidi, fia
endurgjald fyri fasta telefonfelagagjaldid og kr. 206,- umframt fyri hvgnn 4rsfjérding.

§ 27. Uppsggn

Upps@gn millum partarnar skal vera uppsagnarfreistin sambzrt starvsmannalégina.

Stk. 2. ZEtlar setanarmyndugleikin at siga starvsfélk dr starvi, skal @tlanarskriv um uppsggn verda
latid felagnum og starvsfélkinum til ummelis vid minst 14 daga freist, um ikki eymir upplysingar
sambert grein 27 { fyrisitingarlégini ella revsilégini eru i ti (i ti fgri frer Fgroya Pedagogfelag
samstundis frabodan um, at ®tlanarskriv er sent starvsflkinum).

Stk. 3. Heldur Fgroya Pedagogfelag, at uppsggnin ikki skal fremjast, ella at uppsggnin ikki er nég
vel lyst, kann felagid krevja uppsggnina vidgjgrda 4 fundi vid setanarmyndugleikan, 48renn
upps@gnin verdur givin. Setanarmyndugleikin kann krevja samradingarfund um uppsggnina innan 3
vikur eftir at frdbodanin smb. stk. 2. er méttikin.

Stk. 4. Heldur Fgroya Pedagogfelag, at uppsggnin er Ggrundad, kann felagid innan ein manad eftir
uppsggnina krevja fund vid setanarmyndugleikan. Feest ikki semja 4 fundinum, kann malid innan
ein médnad verda vidgjgrt i eini uppsagnarnevnd, har Fgroya Pedagogfelag og setanarmyndugleikin
velja tveir limir hvgr, og i felag velja 5. limin, dstgGumannin.

Feast ikki semja um fimta limin, skal hann (tnevnast av Fgroya Reetti.

Nevndin skipar sjdlv fyri arbeidshatti sinum.

Uppsagnarnevndin kann avhoyra partarnar og vitni.

Nevndin ger ein drskurd, og verdur tirskurdurin, at uppsggnin er 6grundad, kann nevndin dleggja
arbeidsgevaranum, umframt uppsagnarlgnina, at gjalda ti uppsagda eitt endurgjald, sum { mesta lagi
skal svara til helvtina av uppsagnarlgnini.

Um vidkomandi starvsfélk, td id tad var uppsagt, uttan stedg hevur verid { starvi f 10 4r, kann
endurgjaldid setast til 4 manadarlgnir.

Um vidkomandi starvsfélk, td id tad var uppsagt, uttan stedg hevur verid { starvi { 15 4r, kann
endurgjaldid setast til 6 midnadir.

Nevndin avgerd, hvgr skal rinda titreidslurnar av nevndararbeidinum.

§ 28. Gerdarrattur
Ivaspurningar um at tulka sdttmalan verda at leggja fyri Fasta Gerfarrztt.



§ 29. Alitisfélkaskipan
Alitisfélkaskipanin, sum er avtalad millum sédttmdlapartarnar, er eisini galdandi fyri tey sum eru sett
eftir hesum sattmadla.

§ 30. Lgn og Ignaritrokning hji timalgntum
Sum timalgntir verda sett tey, i0:

a) { midal arbeida minni enn 15 timar um vikuna ella

b) ikki verda sett { fast starv, men sum avloysarar undir fritid, sjiku o. 1. ella til annad fyribils
arbeidi, sum varir minni enn 3 manadir.
c) Fra 1. februar 2018 verdur eftirlgnin goldin av timalgn. Eftirlgnargjaldid fylgir bundna
eftirlgnargjaldinum, id er dsett i § 2, stk. 1 { eftirlgnarlégini (I1. nr. 49/2013), p.t. 4%
Stk. 2.  tidarskeidinum 6.00-17.00 verdur timalgnin 1/2080, og i tidarskeidinum 17.00-6.00 sum
1/1924 av arslgnini & vidkomandi stigi.
Stk. 3. Um ein pedagogur verdur settur sum vikarur i einum hagri flokkadum starvi, fr hann
timalgnina sum er galdandi 4 1. stigi { vidkomandi starvi. Um tann timalgnin er legri ella tann sama
timalgn sum vidkomandi hevur fingid, verdur hann Igntur eftir ti nzsta haegra Ignarstiginum.
Stk. 4. Lgnanitgjalding fer fram ménadarliga.
Stk. 5. Timalgnt fia lgn fyri i minsta lagi 3 timar fyri hvgnn dag.
Stk. 6. Timalgnt fda 4% av allari lgnini sum samsyning fyri serstakar fri- og halgidagar.

§ 31. Uppsggn og sjiika hja timalgntum
Fyri timalgnt, sum eru nevnd { grein 27, stk. 1., pkt. a er uppsagnarfreistin henda;
a) 14 dagar uppsagnarfreist teir triggjar fyrstu manadirnar.
Ein médnad uppsagnarfreist, galdandi fra ti fyrsta { manadinum at rokna, td i vidkomandi
hevur verid { starvi meira enn triggjar médnadir.
b) Fyri onnur timalgnt er uppsagnartidin 2 dagar fyri hvgnn mdnad, arbeitt hevur verid, té i
mesta lagi ein manad.
Stk. 2. Timalgnt, sum bidin verda til arbeidis, sum avmarkad er { tid, skulu, um tey gerast sjiik ta
tiGina, sum arbeidid var 2tlad, hava lgn undir sjiku.

§ 32. Arbeidstid o. a. hja timalgntum

Fyri timalgnt eruv hesar greinir i sdttmalanum galdandi:
§ 9. Arbeidstid

§ 10. Tid til annad arbeidi

§ 11. Samsyning fyri 6lagaliga arbeidstid

§ 12. Gjald fyri summar- og fritiGarlegur

§ 15. Fritidarreglur

§ 16. Fridagar

§ 21. Endurgjald fyri koyring, tima- og dagpening.
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§ 33 Gildi sattmalans

Hesin sdttmdli hevur gildi frd 1. okt. 2017, og kunnu badir partar siga hann upp vid 3 ménada freist,
t6 f fyrsta lagi til tann 1. okt. 2020. {samband vid upps@ggn av sittmalanum, kann annar parturin
krevja, at samradingar byrja innan ein ménad eftir, at krgv eru send métpartinum. Té kann parturin {
fyrsta lagi krevja, at samrddingar byrja um endurnyggjan av satimalanum 3 mdanadir, 48renn hann
fer dr gildi.

Tdrshavn tann
14. januar 2018

Faroya Pedagogfelag Figgjarmalaridio
< ' J?
© Q Kommunala Arbeidsgevarafelagid

e
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Fylgiskjgl

Gjpld fyri olagaliga arbeidstid fra 1.10.2017

Frd kl. [ Til kl. | Mdnadag Tysdag | Mikudag Hosdag | Friggjadag Leygardag Sunnudag |
0 -1 26,82 + 37,25 32,78 32,78 32,78 32,78 32,78 32,78
1 -2 26,82 + 37,25 32,78 32,78 32,78 32,78 32,78 32,78
2 -3 26,82 + 37,25 32,78 32,78 32,78 32,78 32,78 32,78
3 -4 26,82 + 37,25 32,78 32,78 32,78 32,78 32,78 32,78
4 -5 26,82 + 37,25 32,78 32,78 32,78 32,78 32,78 32,78
5 -6 26,82 + 37,25 32,78 32,78 32,78 32,78 32,78 32,78
6 -7 37,25
7 -8 37,25
8 -9 37,25
9 -10 37,25

10 -11 37,25

11 -12 37,25

12 -13 37,25

13 -14 37,25

14 -15 37,25

15 -16 37,25

16 -17 37,25
26,82 +

17 -18 26,82 26,82 26,82 26,82 26,82 37,25 26,82
26,82 +

18 -19 26,82 26,82 26,82 26,82 26,82 37,25 26,82
26,82 +

19 -20 26,82 26,82 26,82 26,82 26,82 37,25 26,82
26,82 +

20 -21 26,82 26,82 26,82 26,82 26,82 37,25 26,82
26,82 +

21 -22 26,82 26,82 26,82 26,82 26,82 37,25 26,82
26,82 +

22 -23 26,82 26,82 26,82 26,82 26,82 37,25 26,82
32,27 +

23 -24 32,78 32,78 32,78 32,78 32,78 36,67 32,78

Umlagdir timar: 23,25
Varningsgjald: 25,77
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Gjgld fyri 6lagaliga arbeidstid fra 1.10.2018

Frakl. | Tilkl. | Manadag Tysdag | Mikudag | Hosdag Friggiadag | Leygardag Sunnudag |
0 -1 27,23 +37.82 33,28 33,28 33,28 33,28 33,28 33,28
1 -2 27,23 + 37.82 33,28 33,28 33,28 33,28 33,28 33,28
2 -3 27,23 + 37.82 33,28 33,28 33,28 33,28 33,28 33,28
3 -4 27,23 + 37.82 33,28 33,28 33,28 33,28 33,28 33,28
4 -5 27,23 + 37.82 33,28 33,28 33,28 33,28 33,28 33,28
5 -b 27,23 +37.82 33,28 33,28 33,28 33,28 33,28 33,28
6 -7 37,82
7 -8 37,82
8 -9 37,82
9 -10 37,82 |
10 -11 37,82
11 -12 37,82
12 -13 37,82
13 -14 37.82
14 -15 37,82
15 -16 37,82
16 -17 37,82
17 -18 27,23 27,23 27,23 27,23 27,23 27,23 + 37,82 27,23
18 -19 27,23 27,23 27,23 27,23 27,23 27,23 + 37,82 27,23
19 -20 27,23 27,23 27,23 27,23 27,23 27,23 + 37,82 27,23
20 -21 27,23 27,23 27,23 27,23 27,23 27,23 + 37,82 27,23
21 -22 27,23 27,23 27,23 27,23 27,23 27,23 + 37,82 27,23
22 -23 27,23 27,23 27,23 27,23 27,23 27,23 + 37,82 27,23
23 -24 33,28 33,28 33,28 33,28 33,28 33,28 + 37,82 33,28
Umlagdir timar: 23,25
Varningsgjald: 25,77
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Gjpld fyri 6lagaliga arbeidstid fra 1.10.2019

Fra kl. | Tilkl. | Manadag Tysdag | Mikudag | Hésdag | Friggjadag Leygardag Sunnudag |
0 -1 27,75 + 38,54 33,92 33,92 33,92 33,92 33,92 33,92
1 -2 27,75 + 38,54 33,92 33,92 33,92 33,92 33,92 33,92
2 -3 27,75 + 38,54 33,92 33,92 33,92 33,92 33,92 33,92
3 -4 27,75 + 38,54 33,82 33,92 33,92 33,92 33,92 33,92
4 -5 27,75 + 38,54 33,92 33,92 33,92 33,92 33,92 33,92
5 -6 27,75+ 38,54 33,92 33,92 33,92 33,92 33,92 33,92
6 -7 38,54
7 -8 38,54
8 -9 38,54
9 -10 38,54
10 -11 38,54
11 -12 38,54
12 -13 38,54
13 -14 38,54
14 -15 38,54
15 -16 38,54
16 17 38,54
17 -18 27,75 27,75 27,75 27,75 27,75 27,75 + 38,54 27,75
18 -19 27,75 27,75 27,75 27,75 27,75 27,75 + 38,54 27,75
19 -20 27,75 27,75 27,75 27,75 27,75 27,75 + 38,54 27,75
20 -21 27,75 27,75 27,75 27,75 27,75 27,75 + 38,54 27,75
21 -22 27,75 27,75 27,75 27,75 27,75 | 27,75+38,54 27,75
22 -23 27,75 27,75 27,75 27,75 27,75 27,75 + 38,54 27,75
23 -24 33,92 33,92 33,92 33,92 33,92 33,92 + 38,54 33,92
Umlagdir timar: 23,25
Varningsgjald: 25,77
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